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Relationer og gode kolleger er det vigtigste ift. engagement

• Forskningen har gentagne gange påvist en stærk forbindelse mellem ”det at have en god 
kollega og medarbejdernes indsats på arbejdet”

• Positiv indvirkning fra vores relationer giver øget trivsel 

• Trivsel på arbejdspladsen sikrer øget medarbejderengagement

https://blog.benify.dk/kollegiale-relationer-og-deres-betydning-for-medarbejdernes-trivsel
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”Knus din kollega og forlæng dit liv”

• Et studie har fulgt ansatte i 20 år

 De deltagere som havde meget lidt kontakt med kolleger og som ikke følte, de fik social støtte fra 

kollegerne havde dobbelt så stor risiko for at dø i løbet af de 20 år.

• Og hvad med personalegoder?

• Dårligt arbejdsmiljø løses ikke med frugtordninger, ny mobiltelefon eller andre materielle goder

• Personalegoder skal være sociale, hvis arbejdsglæden skal højnes, f.eks.

 Fælles morgenmad

 Sociale sammenkomster udenfor arbejdstiden

 Sociale pauser

https://arbejdsglaedenu.dk/2012/12/det-bedste-personalegode-er-et-knus-fra-din-kollega/
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Udfordringen…. Hvordan gør man så lige i praksis??

Forskellige kulturer

Forskellige værdier

Lederens evner

Generel mangel på 

arbejdskraft
Øget kompleksitet og 

størrelse af bedrifter
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Rasmus Poulsen

 Fra Høve på Sjælland

 1450 + 950 søer med smågrise.

 4 ejendomme

 2 driftsledere 

 3 afdelingsledere

 16 ansatte 

 Grise på 6 ejendomme
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• Fra Hadsten i Jylland

• 2350 årssøer og smågriseproduktion

• 1 driftsleder

• 3 afdelingsledere 

• I alt 13 medarbejdere

• Grise på 3 ejendomme

• Planteavl: 430 hektarer og har sammen med naboen et I/S, hvor 

der er 2,5 årsværk, i den afdeling

Henrik Alexandersen



SMS os dine spørgsmål og deltag i debatten

SMS mobilnr.: 21 66 42 06

Deltag i konkurrencen – send os dit bedste tip til   

at opnå et godt teamwork.

Start din SMS med ”TIP:” efterfulgt af teksten



Tema 1: Hvad er vigtigt for at få et godt team –
også fra medarbejdernes syn? 



Video



SMS os dine spørgsmål og deltag i debatten

SMS mobilnr.: 21 66 42 06

Deltag i konkurrencen – send os dit bedste tip til   

at opnå et godt teamwork.

Start din SMS med ”TIP:” efterfulgt af teksten



Tema 2: Når teamet ikke fungerer 



SMS os dine spørgsmål og deltag i debatten

SMS mobilnr.: 21 66 42 06

Deltag i konkurrencen – send os dit bedste tip til   

at opnå et godt teamwork.

Start din SMS med ”TIP:” efterfulgt af teksten



Tema 3: Kompetenceudvikling 



Video



SMS os dine spørgsmål og deltag i debatten

SMS mobilnr.: 21 66 42 06

Deltag i konkurrence – send os dit bedste tip til   

at opnå et godt teamwork.

Start din SMS med ”TIP:” efterfulgt af teksten
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